INFORME QUE FORMULA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION SOBRE EL PUNTO OCTAVO DEL
ORDEN DEL DiA

Modificacion de los articulos 16 y 41, de los Estatutos Sociales, para adaptar su redaccidn a las
modificaciones introducidas por la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, sobre informacién no
financiera y a la Recomendacién 42 CBG 2020.

Se propone la modificacion de los Estatutos Sociales para adaptar su redacciéon a las
modificaciones introducidas por La Ley 11/2018, de 28 de diciembre, en la Ley de Sociedades de
Capital, en el Cédigo de Comercio y en la Ley de Auditoria de Cuentas, a fin de introducir la
obligacidon de las sociedades que cumplen los rangos establecidos por la citada Ley, para incluir
en su informe de gestion informacién no financiera que ademas debe de ser aprobada por la
junta general en punto separado del orden del dia.

Las modificaciones se refieren principalmente a la inclusién en las cuentas anuales de la
informacién no financiera, estableciendo su obligatoriedad cuando la sociedad cumpla
determinados parametros — coincide con aquellas obligadas a formular cuentas extensas e
informe de gestion -.

También extiende el dmbito de materias a las que se debe referir esa informaciéon no financiera
y regula la informacién no financiera de las entidades incluidas en un grupo consolidado,
permitiendo que las filiales no incluyan esa informacidn cuando asi lo haga la matriz pero deben
incluirla por referencia a la publicada por la matriz (ver apartado 6 del art. 44 del Cédigo de
Comercio).

Establece en su articulo 529 ter, introduciendo la letra j), como facultad indelegable del Consejo
la supervision del proceso de elaboracidn y presentacién de la informacién financiera.

Modifica los articulos 529 bis y 540 de la LSC, sobre la politica de diversidad seguida por la
sociedad en materia de seleccién de consejeros, incluyendo comisiones del consejo y de
direccion.

También, modifica la Ley de Auditoria de Cuentas en lo relativo a la verificacidn de la informacién
no financiera.

La inclusidn de Informacidon no Financiera en el informe de gestion debe ser objeto de
supervisién y siguiendo las recomendaciones del Cédigo de Buen Gobierno de 2020, se hace
necesario incluir dentro de las competencia de la Comisidn de Auditoria, Riesgos y Cumplimiento
una regulacién especifica para que esa Comisidn pueda supervisar los procedimientos de
elaboracion de la informacién no financiera.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

DF se encuentra dentro de esos rangos y el Consejo de Administracion considera que los
Estatutos sociales deben adaptarse a las previsiones de la citada Ley y dentro de esa adaptacion



también las competencias de las comisiones del Consejo de Administracién deben incluir la
supervisidon de esa informacion no financiera.

PROPUESTA DE ACUERDO

Modificar los articulos 16 y 41 de los Estatutos Sociales en los que se recogen las modificaciones
de la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, que tendran la siguiente redaccion:

“Articulo 16 Competencias de la Junta General

La Junta General decidira sobre los asuntos atribuidos a la misma por la Ley, por los presentes
Estatutos o por el Reglamento de la Junta General y, en particular, acerca de los siguientes:

(a)

(b)

(e)
(f)

(h)

La aprobacién de las cuentas anuales, la aplicacion del resultado y la aprobacién
de la gestidn social.

La aprobacion del estado de informacién no financiera.

El nombramiento, reeleccidn, ratificacion y separacién de los Consejeros, asi como
el nombramiento y separacion de los liquidadores y de los auditores de cuentas,
asi como el ejercicio de la accién social de responsabilidad contra cualquiera de
ellos.

La modificacidn de los Estatutos Sociales.
El aumento y la reduccion del capital social.
La supresion o limitacidn del derecho de suscripcion preferente.

La adquisicidn, la enajenacion o la aportacién a otra sociedad de activos
esenciales.

La transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas
hasta ese momento por la propia Sociedad, aunque esta mantenga el pleno
dominio de aquellas.

Se presume el caracter esencial de los referidos activos o actividades cuando el importe de la
operacion supere el veinticinco por ciento (25%) del valor de los activos que figuren en el
ultimo balance aprobado.

(i)

(n)

La transformacidn, la fusion, la escision o la cesién global de activo y pasivo y el
traslado de domicilio al extranjero.

La disolucién de la Sociedad.
La aprobacion del balance final de liquidacion.
Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacidn de la Sociedad.

La politica de remuneraciones de los Consejeros en los términos establecidos en la
Ley.

La aprobacién del establecimiento de sistemas de retribucién de los Consejeros y
altos directivos de la Sociedad consistentes en la entrega de acciones o de
opciones sobre acciones, o retribuciones referenciadas al valor de las acciones.



(o) La emisidn de obligaciones y otros valores negociables que sean competencia de
la Junta General y la delegacién en el Consejo de Administracion de la facultad de
su emision.

(p) La autorizacién para la adquisicion derivativa de acciones propias.
(a) La aprobacién y modificacidén del Reglamento de la Junta General de Accionistas.

(r) Cualesquiera otros asuntos que determinen la Ley o los presentes Estatutos.”

Incluir en el articulo 41 dentro de las competencias de la Comision de Auditoria, Riesgos y
Cumplimiento la supervision de la informacién no financiera y, por tanto su apartado 3.c)
quedaria redactado como a continuacidn se transcribe:

“Supervisar el proceso de elaboracién y presentacién de la informacidn financiera preceptiva y
no financiera preceptiva relativa a la Sociedad y, en su caso, al Grupo, y presentar
recomendaciones o propuestas al Consejo de Administracidn, dirigidas a salvaguardar su
integridad, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion
del perimetro de consolidacién y la correcta aplicacion de los criterios contables.”

Asi pues el articulo 41 quedaria redactado como sigue:
“Articulo 41.- La Comision de Auditoria, Riesgos y Cumplimiento

1. El Consejo de Administracidn contara con una Comision de Auditoria compuesta por un
minimo de tres (3) y un maximo de cinco (5) miembros, los cuales seran Consejeros no
ejecutivos nombrados por el Consejo de Administracion, previo informe de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones. La mayoria de los miembros deberan ser Consejeros
independientes, y uno de ellos serd designado teniendo en cuenta sus conocimientos y
experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en ambas.

Los miembros de la Comisidn de Auditoria tendran, en su conjunto, los conocimientos técnicos
pertinentes en relacion con el sector de actividad al que pertenece la Sociedad.

2. La Comision de Auditoria contara con un Presidente que sera designado, previo informe de
la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, por el Consejo de Administracién de entre
los Consejeros independientes que formen parte de ella. El Presidente debera ser sustituido
cada cuatro (4) aios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un plazo de un afio desde
su cese.

3. a Comisién nombrara un Secretario, con voz pero sin voto, que podra no ser vocal de la
Comisidn.La Comisidn de Auditoria tendra las competencias establecidas en el Reglamento
del Consejo de Administracidn y, en todo caso, las siguientes:

a) Informar a la Junta General de Accionistas, sobre las cuestiones que se planteen en
relacidn con aquellas materias que sean competencia de la Comisidn y, en particular,
sobre el resultado de la auditoria explicando cdmo ésta ha contribuido a la integridad
de la informacion financiera y la funciéon que la Comisidon ha desempeiiado en ese
proceso.

b) Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y los
sistemas de gestion de riesgos, asi como discutir con el auditor de cuentas las
debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo
de la auditoria, todo ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos. y en su



d)

f)

g)

caso, podran presentar recomendaciones o propuestas al Consejo de Administracion
y el correspondiente plazo para su seguimiento.

Supervisar el proceso de elaboracién y presentacién de la informacidn financiera
preceptiva y no financiera preceptiva relativa a la Sociedad y, en su caso, al Grupo, y
presentar recomendaciones o propuestas al Consejo de Administracidn, dirigidas a
salvaguardar su integridad, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos,
la adecuada delimitacién del perimetro de consolidacidn y la correcta aplicacidn de
los criterios contables.

Elevar al Consejo de Administracidn las propuestas de seleccion, nombramiento,
reeleccion y sustitucion del auditor de cuentas, responsabilizdndose del proceso de
seleccidn, de conformidad con lo previsto en la normativa aplicable, asi como las
condiciones de su contratacidon y recabar regularmente de él informacion sobre el
plan de auditoria y su ejecucidn, ademads de preservar su independencia en el ejercicio
de sus funciones.

Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacién
sobre aquellas cuestiones que puedan suponer una amenaza para su independencia,
para su examen por la Comisidn, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de
desarrollo de la auditoria de cuentas y, cuando proceda, la autorizacién de los
servicios distintos de los prohibidos, en los términos contemplados en la normativa
aplicable, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria. En
todo caso, deberd recibir anualmente de los auditores externos la declaracién de su
independencia en relacidn con la entidad o entidades vinculadas a esta directa o
indirectamente, asi como la informacidn detallada e individualizada de los servicios
adicionales de cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos
de estas entidades por el auditor externo o por las personas o entidades vinculadas a
este de acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas.

a la emisién del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresard
una opinidn sobre si la independencia de los auditores de cuentas o sociedades de
auditoria resulta comprometida. Este informe debera contener, en todo caso, la
valoracion motivada de la prestacién de todos y cada uno de los servicios adicionales
a que hace referencia el apartado anterior, individualmente considerados y, en su
conjunto, distintos de la auditoria legal y en relacién con el régimen de independencia
o con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

Informar, con cardacter previo, al Consejo de Administracion sobre todas las materias
previstas en la Ley, los presentes Estatutos Sociales y en el Reglamento del Consejo y,
en particular, sobre:

12, la informacidn financiera que la Sociedad deba hacer publica periédicamente;

29, la creacidn o adquisicidn de participaciones en entidades de propdsito especial
o domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion de paraisos
fiscales; y

39, |as operaciones con partes vinculadas.

49, El informe que, en su caso, emita la Comisién de Auditoria sobre las
operaciones vinculadas, sera objeto de publicacion en la pagina web de Ia
Sociedad con antelacién suficiente a la Junta General Ordinaria.



59, Las operaciones estructurales y corporativas que proyecte realizar la Sociedad,
sus condiciones econdmicas y su impacto contable y, en especial, en su caso,
sobre la ecuacién de canje propuesta.”

Gijon a 26 de mayo 2021



