ACUERDOS DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Propuesta de acuerdos formulada por el Consejo de Administracion de DURO
FELGUERA, S.A. sobre los puntos del orden de dia de la Junta General
Extraordinaria de Accionistas

14 y 15 de noviembre de 2025

INTRODUCCION

Duro Felguera, S.A. (la “Sociedad” o “Duro Felguera”), en atencion a su situacion financiera y la de
sus sociedades filiales Duro Felguera Caldereria Pesada, S.A.U., DF Mompresa, S.A.U., DF
Operaciones y Montajes, S.A.U. y Duro Felguera Energy Storage, S.A.U. (las “Filiales”), va a proceder
a llevar a cabo una reestructuracion en los términos y condiciones y con el alcance establecidos en el
plan de reestructuracion suscrito el 21 de octubre de 2025 entre Duro Felguera y las Filiales, entre otros,
el cual fue elevado a publico en la misma fecha ante el Notario de Madrid, don Francisco Miras Ortiz,
con el nimero 6.810 de su orden de protocolo, (el “Plan de Reestructuracion”) de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 614 y siguientes del texto refundido de la Ley Concursal, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo (respectivamente, el “TRLC” y la “Reestructuracion”). El
objetivo de la Reestructuracion es asegurar la viabilidad de Duro Felguera y las Filiales a corto y medio
plazo. Por lo tanto, el objetivo de esta Junta General de Accionistas es la aprobacion del correspondiente
Plan de Reestructuracion, incluyendo todos los acuerdos societarios previstos en el Plan de
Reestructuracion y necesarios para llevar a cabo la Reestructuracion. El Plan de Reestructuracion prevé,
entre otras, las siguientes actuaciones:

(i)  El Acuerdo de Integracion: La implementacion de una operacion de integracion econdémica total
(que comprende no solo una integracion financiera, sino también laboral, administrativa,
operativa y de gobernanza a través de un mismo o6rgano de administracion) entre las sociedades
DF Caldereria Pesada y DF Energy Storage, que constituirdn una unidad econdmica integrada de
modo que la actividad econdmica de ambas sociedades se realice de manera unitaria, como si se
tratase de una unica empresa (la “Unidad Econémica Integrada”) mediante la suscripcion de un
acuerdo de integracion (el “Acuerdo de Integracion”).

La integracion econdmica se estructurara en dos fases:

(a) Unidad Economica Integrada en base al Acuerdo de Integracion, como contenido del Plan
de Reestructuracion.

(b)  Posterior fusion por absorcion de DF Caldereria Pesada, como sociedad absorbida, y DF
Energy Storage, en ejecucion del Acuerdo de Integracion.

(ii) La Aportacion del 118: La realizaciéon de una aportacion a la cuenta 118 del Plan General
Contable vigente (aportaciones de socios o propietarios) consistente en los elementos de los
negocios de servicios y de EPC — Engineering, Procurement and Construction — que se describen
en el Anexo 14.2 del Plan de Reestructuracion (la “Aportacién”) a MidCo y la aprobacion para
el ejercicio del objeto social de forma indirecta de las unidades de negocio objeto de la



(iii)

(iv)

Aportacion, asi como las acciones de las Filiales.
El objetivo de la Aportacion es simplificar la estructura societaria de Grupo DF a los efectos de:
(a) reorganizar la estructura legal del Grupo DF;

(b)  realizar un control mas eficaz y diferenciado de los resultados de cada linea de negocio,
con mayor agilidad en la toma de decisiones y en la aplicacion de medidas correctivas;

(c) optimizar los costes operativos del Grupo DF (entre otros, la reduccion de plantilla y los
gastos de estructura no esenciales);

(d)  mejorar su desempeio y facilitar la contratacion de nuevos proyectos, reduciendo el peso
negativo de los proyectos legacies; y

(e) mejorar la eficiencia en compras, servicios externos y procesos internos.

La Reduccion de Capital: Previa compensacion de los resultados negativos de ejercicios
anteriores de la Sociedad con cargo a la totalidad de las reservas de la Sociedad y, en particular,
a su prima de emision, la realizacion de una reduccion de capital por pérdidas articulada en dos
(2) tramos (la “Reduccion de Capital”):

(a) una reduccion de capital por pérdidas mediante una disminucion del valor nominal de la
totalidad de las acciones que comportan el capital social, esto es, 215.179.431 acciones,
que pasaran de tener un valor nominal cada una de ellas de 0,05 a 0,025 euros,
representativas de 5.379.485,775 € euros de capital social de Duro Felguera; y

(b)  una reduccion de capital por pérdidas mediante la amortizacion de 117.623.825 acciones
de 0,025 de valor nominal cada una de ellas, titularidad de Grupo Promotor de Desarrollo
e Infraestructura, S.A. de C.V. (“Grupo Prodi”’) y Mota-Engil México, S.A.P.I. de C.V.
(“Mota México”), para compensar las pérdidas de Duro Felguera.

La ejecucion de la Reduccion de Capital por el Consejo de Administracion estara condicionada a
que se produzca, tras la Fecha de Efectividad del Plan de Reestructuracion, la ejecucion del
Aumento de Capital.

El Aumento de Capital: La realizacion de un aumento de capital en virtud del cual el capital
social de Duro Felguera se aumentara en un importe maximo de 10.000.000 de euros mas, en su
caso, el importe de los intereses que se hayan devengado hasta la fecha de ejecucion del presente
aumento de capital, mediante la emision de hasta 400.000.000 acciones mas, en su caso, las
necesarias para la capitalizacion de los intereses devengados y no pagados, de 0,025 euros de
valor nominal cada una de ellas (las “Nuevas Acciones”) a ser suscritas por Grupo Prodi mediante
la compensacion de la totalidad de los créditos que ostenta Grupo Prodi frente a la Sociedad por
importe maximo de diez millones de euros (10.000.000 €) derivados del contrato de préstamo
suscrito por Grupo Prodi, como prestamista, y la Sociedad, como prestataria, el 21de octubre de
2025 (respectivamente, la “Nueva Financiacion Capitalizable” y el “Aumento de Capital”)

La ejecucion del Aumento de Capital por el Consejo de Administracion estara condicionada a que
se produzca, tras la Fecha de Efectividad del Plan de Reestructuracion, la ejecucion de la
Reduccion de Capital.



Tal y como se indica en el Plan de Viabilidad, en la Fecha de Efectividad del Plan de Reestructuracion
se habra removido la causa de disolucion obligatoria prevista el en articulo 363.1, e) de la LSC, al estar
comprendido el ejercicio 2025 en el ambito temporal en el que no se han de tomar en consideracion las
pérdidas de los afios 2020 y 2021. Las medidas previstas en el Plan de Viabilidad permiten estimar que
no concurrird esta causa de disolucioén obligatoria cuando termine el plazo de vigencia de la suspension
establecida en el articulo 6° del Real Decreto-ley 4/2025, de 8 de abril, de medidas urgentes de respuesta
a la amenaza arancelaria y de relanzamiento comercial, esto es, el 28 de febrero de 2027.

El Consejo de Administracion acordo, por unanimidad, proponer a la Junta General de Accionistas de
Duro Felguera la adopcion de los siguientes acuerdos:



PROPUESTA DE ACUERDOS
UNICO.— Aprobacion del Plan de Reestructuracién.

Propuesta de acuerdo.— Se acuerda la aprobacion del Plan de Reestructuracion incluyendo cualesquiera
actuaciones o acuerdos en ¢l contemplados, entre otros y, en particular, los siguientes:



UNICO SUBI. — Autorizacién para la suscripcién del acuerdo de integraciéon econémica entre la
Sociedad, DF Caldereria Pesada y DF Energy Storage.

Propuesta de acuerdo.
1. Acuerdo de Integracion

Se acuerda la aprobacion por parte de la Sociedad, como parte y en su condicion de accionista tinico de
DF Caldereria Pesada y DF Energy Storage (indirecto y directo, respectivamente) (las “Sociedades
Afectadas”), de la suscripcion de un acuerdo de integracion (el “Acuerdo de Integracién™) a suscribir
por la Sociedad, DF Caldereria Pesada y DF Energy Storage, en virtud del cual, entre otros, se creara
una unidad econoémica integrada entre DF Caldereria Pesada y DF Energy Storage, como contenido del
Plan de Reestructuracion y en cumplimiento del Plan de Viabilidad (la “Unidad Econémica
Integrada”).

Se hace constar que el objeto del Acuerdo de Integracion consiste en:

(i)  laintegracion econdmica de DF Caldereria Pesada en DF Energy Storage como resultado del Plan
de Reestructuracion, asi como el establecimiento de los principios esenciales y reglas de
coordinacion que seran de aplicacion a la Unidad Economica Integrada;

(il)) las actuaciones a realizar por las partes en relacion con la integracion de DF Caldereria Pesada en
DF Energy Storage, mediante una integracion econdémica contractual y, posteriormente, una
fusion por absorcion de aquella por parte de DF Energy Storage;

(iii) los principios esenciales y las reglas que gobernaran las actuaciones de Duro Felguera como
accionista de control, directo o indirecto, de las Sociedades Afectadas;

(iv) laestructuray composicion del 6rgano de administracion de cada una de las Sociedades Afectadas
durante el Periodo de Integracion (tal y como este término se define en el Acuerdo de Integracion);

(v) el establecimiento de un pacto de sindicacion entre los organos de administracion de las
Sociedades Afectadas, que sera de aplicacion durante el Periodo de Integracion; y

(vi) el régimen de funcionamiento de los 6rganos de administracion de las Sociedades Afectadas que
sera de aplicacion durante el Periodo de Integracion.

Asimismo, se hace constar que el Consejo de Administracion ejecutard las medidas dirigidas a la
creacion de la Unidad Econémica Integrada una vez que haya tenido lugar la Fecha de Efectividad del
Plan de Reestructuracion, sin perjuicio de la implementacion, desde la Fecha de Homologacion, de todas
aquellas actuaciones preparatorias que estimen necesarias o convenientes para la plena efectividad de la
Unidad Economica Integrada tras la Fecha de Efectividad del Plan de Reestructuracion. Desde el
momento en que comience la vigencia del Acuerdo de Integracion, la actividad econdmica de las DF
Caldereria Pesada y DF Energy Storage se realizara de manera unitaria, como si se tratase de una tinica
empresa.

2. Delegacion de facultades de ejecucion.

Se acuerda delegar en el Presidente y el Secretario no Consejero del Consejo de Administracion, con
expresa facultad de sustitucion, las facultades necesarias para que se proceda a la suscripcion y ejecucion



del Acuerdo de Integracion en nombre de la Sociedad. En particular, y a titulo meramente ilustrativo, se

delegan en el Presidente y el Secretario no Consejero del Consejo de Administracion, con expresa

facultad de sustitucion, las siguientes facultades:

a)

b)

g)

Instruir a los 6rganos de administracion de DF Caldereria Pesada y DF Energy Storage, en calidad
de accionista tinico de DF Caldereria Pesada y DF Energy Storage y de conformidad con lo
previsto en el articulo 161 de la LSC, para que ejecuten todas aquellas actuaciones necesarias para
la plena efectividad del presente Acuerdo Unico Subl, incluyendo, en particular, la suscripcion
del Acuerdo de Integracion.

Desarrollar, complementar e interpretar el presente acuerdo.

Llevar a cabo todos los actos necesarios a efectos de cumplir los requisitos que establece la LSC
y demas normas aplicables.

Llevar a cabo los actos y trdmites necesarios a fin de obtener los consentimientos y autorizaciones
que se precisen para la plena efectividad de este acuerdo.

Otorgar cuantos documentos publicos y privados sean convenientes para la ejecucion total o
parcial del acuerdo y la facultad de realizar cuantos actos sean procedentes en relacion con los
acuerdos precedentes en orden a la inscripcion del mismo en el Registro Mercantil y en
cualesquiera otros registros publicos, incluyendo, en particular, y entre otras facultades, la de
comparecer ante notario para otorgar las escrituras publicas y actas notariales necesarias o
convenientes a tal fin, subsanar, rectificar, ratificar, interpretar o complementar lo acordado y
formalizar cualquier otro documento publico o privado que sea necesario o conveniente hasta
conseguir la plena inscripcion de los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas, sin
necesidad de un nuevo acuerdo.

Subsanar, aclarar, interpretar, precisar o complementar los acuerdos adoptados por la Junta
General de accionistas, 0 los que se produjeran en cuantas escrituras o documentos se otorgasen
en ejecucion de los mismos y, en particular, cuantos defectos, omisiones o errores, de fondo o de
forma, impidieran el acceso de los acuerdos y de sus consecuencias al Registro Mercantil o
cualesquiera otros.

En general, la facultad de realizar cuantos actos y suscribir cuantos documentos publicos o
privados fuesen necesarios o convenientes a juicio del Presidente o del Secretario no Consejero
del Consejo de Administracion o de quien hubiese recibido, en su caso, su delegacion, para la
plena efectividad y cumplimiento de los acuerdos precedentes.



UNICO SUB2.— Aportacion de negocio por parte de la Sociedad a MidCo mediante aportaciones
a la cuenta 118 del Plan General Contable y aprobacion del ejercicio indirecto del objeto social.

Propuesta de acuerdo.

1. Aportacion de negocio por parte de la Sociedad a MidCo mediante aportaciones a la cuenta
118 del Plan General Contable y aprobacion del ejercicio indirecto del objeto social

Se acuerda la aprobacidn, como accionista unico de MidCo, de las aportaciones no dinerarias directas
por parte de la Sociedad a los fondos propios de MidCo (cuenta 118 del vigente Plan General Contable
“Aportaciones de Socios o Propietarios”) de los elementos que constan en el Anexo 1 para el ejercicio
indirecto del objeto social por parte MidCo.

Asimismo, se hace constar que las referidas aportaciones se contabilizaran en la cuenta 118
“Aportaciones de Socios o Propietarios” del Plan General Contable que, dentro del grupo de reservas,
se integra en los fondos propios de MidCo.

Finalmente, se deja expresa constancia de que las aportaciones no supondran un incremento del importe
del capital social de MidCo, sino que se realizan a titulo de simples aportaciones del accionista unico,
aportaciones que tienen la consideracion de definitivas.

A estos efectos, en relacion con lo anterior, de conformidad con y a los efectos de lo dispuesto en el
articulo 160.f) de la LSC, la Junta General aprueba las aportaciones referidas, autorizando expresamente
a la Sociedad y, en particular, a los miembros del Consejo de Administracion (directamente o a través
de apoderados), a fin de que cualquiera de ellos pueda llevar a cabo cuantos actos sean necesarios o
convenientes para completar las aportaciones y otorgar cuantos documentos publicos o privados sean
necesarios o convenientes, en los términos que estimen apropiados en interés y beneficio de la Sociedad.

La aprobacion de la aportacion a la cuenta 118 también determina la aprobacion del ejercicio indirecto
del objeto social a través de MidCo, en relacion con las actividades de las unidades de negocio que se
transfieren a MidCo.

2. Delegacion de facultades de ejecucion.

Se acuerda delegar en los miembros del Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion,
las facultades necesarias para que proceda a la ejecucion de la aportacion a MidCo, pudiendo determinar
aquellos extremos que no hayan sido fijados expresamente en este acuerdo o que sean consecuencia de
él. En particular, y a titulo meramente ilustrativo, se delegan en el 6rgano de administracion, con expresa
facultad de sustitucion, las siguientes facultades:

a)  Desarrollar, complementar e interpretar el presente acuerdo.

b)  Llevar a cabo todos los actos necesarios a efectos de cumplir los requisitos que establece la LSC
y demas normas aplicables.

c¢)  Delegar en el Consejo de Administracion de Duro Felguera la concrecion y determinacion de
todos los activos y pasivos objeto de transmision a los efectos de que MidCo pueda desarrollar
las actividades de las unidades de negocio objeto de la aportacion.

d)  Llevar acabo los actos y tramites necesarios a fin de obtener los consentimientos y autorizaciones



g)

que se precisen para la plena efectividad de este acuerdo.

Otorgar cuantos documentos publicos y privados sean convenientes para la ejecucion total o
parcial del acuerdo y la facultad de realizar cuantos actos sean procedentes en relacion con los
acuerdos precedentes en orden a la inscripcion del mismo en el Registro Mercantil y en
cualesquiera otros registros publicos, incluyendo, en particular, y entre otras facultades, la de
comparecer ante notario para otorgar las escrituras publicas y actas notariales necesarias o
convenientes a tal fin, subsanar, rectificar, ratificar, interpretar o complementar lo acordado y
formalizar cualquier otro documento publico o privado que sea necesario o conveniente hasta
conseguir la plena inscripcion de los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas, sin
necesidad de un nuevo acuerdo.

Subsanar, aclarar, interpretar, precisar o complementar los acuerdos adoptados por la Junta
General de accionistas, o los que se produjeran en cuantas escrituras o documentos se otorgasen
en gjecucion de los mismos y, en particular, cuantos defectos, omisiones o errores, de fondo o de
forma, impidieran el acceso de los acuerdos y de sus consecuencias al Registro Mercantil o
cualesquiera otros

En general, la facultad de realizar cuantos actos y suscribir cuantos documentos publicos o
privados fuesen necesarios o convenientes a juicio del Consejo de Administracion o de quien
hubiese recibido, en su caso, su delegacion, para la plena efectividad y cumplimiento de los
acuerdos precedentes.



UNICO SUB3.— Aplicacion de la totalidad de las reservas de la Sociedad y, en particular, de la
prima de emision de la misma, a la compensacion de los resultados negativos de ejercicios
anteriores de la Sociedad.

Propuesta de acuerdo.

Del informe financiero semestral cerrado a 30 de junio de 2025 de la Sociedad (el “Informe Financiero
Semestral”) se desprenden unas pérdidas acumuladas por la Sociedad de trescientos sesenta y ocho
millones trescientos noventa mil euros (368.390.000 €) y se corresponden con la suma de los resultados
negativos acumulados de ejercicios anteriores mas los resultados negativos del ejercicio social en curso
a 30 de junio de 2025.

Con la finalidad de restablecer el equilibrio entre el capital y el patrimonio social (disminuido como
consecuencia de las pérdidas), la Sociedad considera conveniente reducir y simultaneamente aumentar
su capital social.

Por ello, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 322.2 de la LSC y como paso previo a la reduccion
de capital propuesta como Acuerdo Unico Sub4, se acuerda reducir totalmente las reservas de libre
disposicion de la Sociedad, fijadas en la cuantia de 85.344.000€ correspondientes todas ellas a la partida
de “Prima de Emision”, para compensar las pérdidas acumuladas de ejercicios anteriores.

Se hace constar que la Sociedad: (i) no cuenta con otras reservas de libre disposicion; y (ii) que las
reservas legal y estatutaria no se encuentra dotadas a fecha del presente informe. La reduccion de las
reservas quedara condicionada a que llegue la Fecha de Efectividad del Plan de Reestructuracion.

En consecuencia, una vez satisfechas las Condiciones Suspensivas y tras dichas operaciones, la totalidad
de las reservas de la Sociedad quedaran reducidas a cero euros.



UNICO SUB4.— Reduccién de Capital.

Propuesta de acuerdo.

En cumplimiento de lo previsto en los articulos 286, 287, 293 y 318 de la LSC, se hace constar que el
Consejo de Administracion de Duro Felguera ha elaborado un informe sobre la Reduccion de Capital

que se ha puesto a disposicion de la Junta General de Accionistas con anterioridad a la adopcion de este
Acuerdo Unico Sub4 (el “Informe del Organo de Administracién 1), copia del cual se adjunta como
Anexo 2.

A.

Reduccion de capital social por pérdidas mediante la disminucion del valor nominal de las
acciones de la sociedad de 0,05€ a 0,025€. Modificacion del Articulo 5 de los Estatutos
Sociales.

1. Disminucion del valor nominal de las acciones.

Tras la aplicacion de reservas a la compensacion de pérdidas operada en virtud del Acuerdo Unico
Sub3 anterior, se acuerda aprobar la reduccion del capital social en la cifra de 5.379.485,775 €
euros, es decir, desde los 10.758.971,55 € euros a los 5.379.485,775 € euros, mediante la
disminucion del valor nominal de la totalidad de las acciones ordinarias con derecho a voto que
componen el capital social, esto es, 215.179.431 acciones, de 0,05€ euros por accidn actuales a
0,025€ euros por accion.

La reduccion de capital se lleva a cabo con la finalidad de reestablecer el equilibrio entre el capital
y el patrimonio de la Sociedad disminuido como consecuencia de pérdidas y mediante la
disminucion del valor nominal de las acciones de la sociedad conforme a lo dispuesto en el
apartado anterior. Dado que la reduccion de capital se lleva a cabo con el objetivo de compensar
pérdidas, no se procede a realizar devolucion de aportaciones a los accionistas de conformidad
con el articulo 321 de la LSC.

Se hace constar expresamente que la presente reduccion de capital no requiere un balance
auditado, ya que se presenta un informe emitido por Lexaudit Concursal, S.L.P., en calidad de
experto independiente de la Reestructuracion, sobre el valor de la deudora en el que se indica que
el equity value es 0 en cumplimiento de lo dispuesto en el TRLC que se incorpora como Anexo
3 a la presente acta (“Informe del Experto Independiente”).

De conformidad con el articulo 335 de la LSC, los acreedores de la Sociedad no tendran derecho
de oposicion al tratarse de una reduccion de capital social destinada a compensar pérdidas.

Conforme al articulo 344 de la LSC, la eficacia de la reduccion queda condicionada a la ejecucion
de (i) la reduccion de capital por pérdidas mediante la amortizacion de acciones del apartado B
siguiente; y (ii) el Aumento de Capital, tras la Fecha de Efectividad del Plan de Reestructuracion.

Con ocasion de la ejecucion del presente acuerdo por el Consejo de Administracion de la Sociedad
tras la Fecha de Efectividad del Plan de Reestructuracion, la Sociedad de Gestion de los Sistemas
de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. (Iberclear) procedera, previa solicitud
de la Sociedad, a bloquear la totalidad de las acciones representativas del capital social de la
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Sociedad.
2. Modificacion del articulo 5 de los Estatutos Sociales.

Como consecuencia de lo anterior, se procedera a dar una nueva redaccion al articulo 5 de los
Estatutos Sociales de la Sociedad, que quedara redactado en los términos que resulten necesarios
para reflejar el importe de la reduccion de capital resultante de acuerdo con lo expuesto en el
apartado 1 anterior.

Por tanto, el citado articulo tendra la siguiente redaccion:

“Articulo 5.- El capital social se fija en 5.379.485,775€, representado por doscientos quince
millones ciento setenta y nueve mil cuatrocientas treinta y una (215.179.431) acciones de 0,025
EUROS, de valor nominal cada una de ellas, de unica serie y clase. Todas las acciones estan
desembolsadas en el cien por cien de su valor nominal.”

3. Delegacion de facultades de ejecucion.

Se acuerda delegar en los miembros del Consejo de Administracion, con expresa facultad de
sustitucion, las facultades necesarias para que proceda a la ejecucion de la reduccion de capital,
pudiendo determinar aquellos extremos que no hayan sido fijados expresamente en este acuerdo
o que sean consecuencia de ¢él. En particular, y a titulo meramente ilustrativo, se delegan en el
organo de administracion, con expresa facultad de sustitucion, las siguientes facultades:

a)  Desarrollar, complementar e interpretar el presente acuerdo.

b)  Llevar a cabo todos los actos necesarios a efectos de cumplir los requisitos que establece
la LSC y demas normas aplicables.

c) Llevar a cabo los actos y trdmites necesarios a fin de obtener los consentimientos y
autorizaciones que se precisen para la plena efectividad de este acuerdo.

d)  Realizar en nombre de la Sociedad cualquier actuacion, trdmite, declaracion o gestion que
se requiera ante la CNMYV, la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (Iberclear), las Sociedades Rectoras de
las Bolsas y cualquier otro organismo o entidad o registro publico o privado, espafiol o
extranjero, en relacion con el presente acuerdo.

e)  Redactar y publicar cualquier anuncio en relacion con este acuerdo que sean necesario o
conveniente, incluyendo las comunicaciones de informacion privilegiada o de otra
informacion relevante, el anuncio en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, el anuncio
en la pagina web de la Sociedad, los anuncios en prensa o en los Boletines de cotizacion de
las Bolsas Espatfiolas.

f) Otorgar cuantos documentos publicos y privados sean convenientes para la ejecucion total
o parcial del acuerdo y la facultad de realizar cuantos actos sean procedentes en relacion
con los acuerdos precedentes en orden a la inscripcion del mismo en el Registro Mercantil
y en cualesquiera otros registros, incluyendo, en particular, y entre otras facultades, la de
comparecer ante notario para otorgar las escrituras publicas y actas notariales necesarias o
convenientes a tal fin, subsanar, rectificar, ratificar, interpretar o complementar lo acordado
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y formalizar cualquier otro documento publico o privado que sea necesario o conveniente
hasta conseguir la plena inscripcion de los acuerdos adoptados por la Junta General de
Accionistas, sin necesidad de un nuevo acuerdo.

g) Subsanar, aclarar, interpretar, precisar o complementar los acuerdos adoptados por la Junta
General de accionistas, o los que se produjeran en cuantas escrituras o documentos se
otorgasen en ejecucion de los mismos y, en particular, cuantos defectos, omisiones o
errores, de fondo o de forma, impidieran el acceso de los acuerdos y de sus consecuencias
al Registro Mercantil, los Registros Oficiales de la CNMV o cualesquiera otros.

h)  En general, la facultad de realizar cuantos actos y suscribir cuantos documentos publicos o
privados fuesen necesarios o convenientes a juicio del Consejo de Administracion o de
quien hubiese recibido, en su caso, su delegacion, para la plena efectividad y cumplimiento
de los acuerdos precedentes.

Reduccion del capital social por pérdidas mediante amortizacion de acciones con la
finalidad de compensar pérdidas. Modificacion del Articulo 5 de los Estatutos Sociales.

1. Amortizacion de acciones.

Tras la reduccion del capital social operada en virtud del punto B anterior, se acuerda aprobar la
reduccion del capital social de la Sociedad en la cuantia de 2.940.595,625 €, quedando fijado en
2.438.890,15 €, mediante la amortizacion de 117.623.825,000 acciones, siendo 66.210.795
acciones titularidad de Grupo Prodi y 51.413.030 acciones titularidad de Mota México de 0,025€
de valor nominal cada una de ellas, totalmente suscritas y desembolsadas, representadas mediante
anotaciones en cuenta.

Lareduccion de capital se lleva a cabo con la finalidad de reestablecer el equilibrio entre el capital
y el patrimonio de la Sociedad disminuido como consecuencia de pérdidas y conforme a lo
dispuesto en el parrafo inmediatamente anterior. Dado que la reduccion de capital se lleva a cabo
con el objetivo de compensar pérdidas, no se procede a realizar devolucion de aportaciones a los
accionistas de conformidad con el articulo 321 de la LSC.

Se hace constar expresamente que la presente reduccion de capital no requiere un balance
auditado, ya que se presenta el Informe del Experto Independiente sobre el valor de la deudora en
el que se indica que el equity value es 0.

De conformidad con el articulo 335 de la LSC, los acreedores de la Sociedad no podran oponerse
al importe de la reduccion de capital social destinado a compensar pérdidas.

Conforme al articulo 344 de la LSC, la eficacia de la reduccion queda condicionada a la ejecucion
de (i) la reduccion de capital por pérdidas mediante la disminucion del valor nominal del apartado
A anterior; y (ii) el Aumento de Capital, tras la Fecha de Efectividad del Plan de Reestructuracion.

Se hace constar que los Accionistas Mayoritarios han manifestado su consentimiento expreso a
la integra amortizacion de sus acciones, sujeto a que se proceda a la ejecucion de la Reduccion de
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Capital y del Aumento de Capital tras la Fecha de Efectividad del Plan de Reestructuracion.
2. Modificacion del articulo S de los Estatutos Sociales.

Como consecuencia de lo anterior, se procedera a dar una nueva redaccion al articulo 5 de los
Estatutos Sociales de la Sociedad, que quedara redactado en los términos que resulten necesarios
para reflejar el importe de la reduccion de capital resultante de acuerdo con lo expuesto en el
apartado 1 anterior.

Por tanto, el citado articulo tendra la siguiente redaccion:

“Articulo 5.- El capital social se fija en 2.438.890,15 € euros, representado por noventa y siete
millones quinientas cincuenta y cinco mil seiscientas seis (97.555.606) acciones 0,025 EUROS,
de valor nominal cada una de ellas, de unica serie y clase. Todas las acciones estin
desembolsadas en el cien por cien de su valor nominal.”

3. Delegacion de facultades de ejecucion.

Se acuerda delegar en los miembros del Consejo de Administracion, con expresa facultad de
sustitucion, las facultades necesarias para que proceda a la ejecucion de la reduccion de capital,
pudiendo determinar aquellos extremos que no hayan sido fijados expresamente en este acuerdo
o que sean consecuencia de ¢él. En particular, y a titulo meramente ilustrativo, se delegan en el
organo de administracion, con expresa facultad de sustitucion, las siguientes facultades:

a)  Desarrollar, complementar e interpretar el presente acuerdo.

b)  Llevar a cabo todos los actos necesarios a efectos de cumplir los requisitos que establece
la LSC y demas normas aplicables.

c) Llevar a cabo los actos y trdmites necesarios a fin de obtener los consentimientos y
autorizaciones que se precisen para la plena efectividad de este acuerdo.

d)  Realizar en nombre de la Sociedad cualquier actuacion, trdmite, declaracion o gestion que
se requiera ante la CNMYV, la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (Iberclear), las Sociedades Rectoras de
las Bolsas y cualquier otro organismo o entidad o registro publico o privado, espafiol o
extranjero, en relacion con el presente acuerdo.

e)  Redactar y publicar cualquier anuncio en relacion con este acuerdo que sean necesario o
conveniente, incluyendo las comunicaciones de informacion privilegiada o de otra
informacion relevante, el anuncio en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, el anuncio
en la pagina web de la Sociedad, los anuncios en prensa o en los Boletines de cotizacion de
las Bolsas Espatfiolas.

f) Otorgar cuantos documentos publicos y privados sean convenientes para la ejecucion total
o parcial del acuerdo y la facultad de realizar cuantos actos sean procedentes en relacion
con los acuerdos precedentes en orden a la inscripcion del mismo en el Registro Mercantil
y en cualesquiera otros registros, incluyendo, en particular, y entre otras facultades, la de
comparecer ante notario para otorgar las escrituras publicas y actas notariales necesarias o
convenientes a tal fin, subsanar, rectificar, ratificar, interpretar o complementar lo acordado
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g)

h)

y formalizar cualquier otro documento publico o privado que sea necesario o conveniente
hasta conseguir la plena inscripcion de los acuerdos adoptados por la Junta General de
Accionistas, sin necesidad de un nuevo acuerdo.

Subsanar, aclarar, interpretar, precisar o complementar los acuerdos adoptados por la Junta
General de accionistas, o los que se produjeran en cuantas escrituras o documentos se
otorgasen en ejecucion de los mismos y, en particular, cuantos defectos, omisiones o
errores, de fondo o de forma, impidieran el acceso de los acuerdos y de sus consecuencias
al Registro Mercantil, los Registros Oficiales de la CNMV o cualesquiera otros.

En general, la facultad de realizar cuantos actos y suscribir cuantos documentos publicos o
privados fuesen necesarios o convenientes a juicio del Consejo de Administracion o de
quien hubiese recibido, en su caso, su delegacion, para la plena efectividad y cumplimiento
de los acuerdos precedentes.
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UNICO SUBS.- Aumento del capital social mediante compensacién de créditos en la cifra mixima
de diez millones de euros (10.000.000 euros) de valor nominal mas, en su caso, el importe de los
intereses que se hayan devengado hasta la fecha de ejecucion del presente aumento de capital,
mediante la emision y puesta en circulacion de hasta 400.000.000 nuevas acciones ordinarias, mas
en su caso las necesarias para la capitalizacion de los intereses devengados y no pagados, de dos
céntimos de euro y medio (0,025 euros) de valor nominal cada una, sin prima de emisién, con
delegacion en el Consejo de Administracion de las facultades precisas para ejecutar el acuerdo y
para fijar las condiciones del mismo en todo lo no previsto por la Junta General Extraordinaria
de Accionistas, al amparo de lo dispuesto en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital,
asi como para dar nueva redaccion al articulo 5 de los Estatutos Sociales.

En cumplimiento de lo previsto en los articulos 286, 287 y 301.2 de la LSC, se hace constar que el
Consejo de Administracion de Duro Felguera ha elaborado un informe sobre: (i) la modificacion
estatutaria que conllevara la ejecucion del Aumento de Capital; y (ii) sobre el crédito a compensar (una
vez estos sean liquidos, vencidos y exigibles) en virtud del Aumento de Capital, que se ha puesto a
disposicién de la Junta General con anterioridad a la adopcion de este Acuerdo Unico Sub5 (el “Informe
del Organo de Administracién 2”).

Propuesta de acuerdo.

Se acuerda aumentar el capital social de Duro Felguera, mediante compensacion de los créditos que
ostenta Grupo Prodi bajo la Nueva Financiacion Capitalizable frente a Duro Felguera, por un importe
maximo de diez millones de euros (10.000.000 euros), mas en su caso la cifra necesaria para la
capitalizacion de los intereses devengados y no pagados de la Nueva Financiacion Capitalizable (el
“Aumento de Capital”), mediante la emision y puesta en circulacion de hasta 400.000.000 nuevas
acciones ordinarias de 0,025 euros de valor nominal cada una, mas en su caso las necesarias para la
capitalizacion de los intereses devengados y no pagados de la Nueva Financiacion Capitalizable (las
“Nuevas Acciones”), de la misma clase y serie que las actualmente en circulacion, representadas por
medio de anotaciones en cuenta, en los términos que se indican a continuacion.

1. Numero y valor nominal de las Nuevas Acciones.

El Aumento de Capital se llevara a cabo mediante compensacion del crédito que ostenta Grupo
Prodi bajo la Nueva Financiacion Capitalizable frente a Duro Felguera, en un importe nominal
maximo de diez millones de euros (10.000.000 €), mas, en su caso, lo necesario para la
capitalizacion de los intereses devengados y no pagados de la Nueva Financiacion Capitalizable,
que se determinard una vez se proceda a la ejecucion del Aumento de Capital de conformidad con
los términos que se establecen en este Acuerdo Unico Sub5, teniendo en cuenta que las acciones
se emitirdn a la par, por su valor nominal, y por tanto, sin prima de emision, y todo ello mediante
la emision y puesta en circulacion de hasta 400.000.000 nuevas acciones ordinarias, mas en su
caso las necesarias para la capitalizacion de los intereses devengados y no pagados de la Nueva
Financiacion Capitalizable, de 0,025 euros de valor nominal cada una, de la misma clase que las
actualmente en circulacion antes de la Reduccion de Capital pero con el nuevo valor nominal
fijado tras la Reduccion de Capital, esto es, 0,025 euros de valor nominal para cada una de ellas
y representadas por medio de anotaciones en cuenta.

El niimero de Nuevas Acciones se vera incrementado en el importe correspondiente a la
capitalizacion de los intereses de la Nueva Financiacion Capitalizable.
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El valor nominal correspondiente a las Nuevas Acciones del Aumento de Capital sera
desembolsado integramente mediante la compensacion de hasta la totalidad del crédito bajo la
Nueva Financiacion Capitalizable que Grupo Prodi ostenta frente a Duro Felguera, y que se
describe mas adelante.

Suscripcion de las Nuevas Acciones.

Sera tinicamente Grupo Prodi quién suscribira integramente todas las Nuevas Acciones derivadas
de la capitalizacion de la Nueva Financiacion Capitalizable y, por tanto, el Aumento de Capital
que se propone aprobar en la Junta General Extraordinaria de Accionistas, bajo el Acuerdo Unico
Sub5 del orden del dia.

El crédito que Grupo Prodi suscribid el 21 de octubre de 2025 con Duro Felguera y que sera objeto
de capitalizacion en el Aumento de Capital (esto es, la Nueva Financiacion Capitalizable), no
figura, a la fecha de emision del pertinente informe del 6rgano de administracion, registrado en
la contabilidad social, al no haberse cumplido las condiciones de desembolso establecidas
contractualmente en el mismo, siendo el importe maximo del principal del contrato de préstamo
de diez millones de euros (10.000.000 euros), sin perjuicio de que, una vez cumplidas las
Condiciones de Desembolso (segtin este término se define en el contrato de la Nueva Financiacion
Capitalizable), se habra producido el desembolso.

Estos créditos, cumpliran, en el momento de su compensacion y una vez satisfechas las
condiciones de desembolso establecidas contractualmente en el apartado 3.1 del documento de la
Nueva Financiacion Capitalizable, con los requisitos para la capitalizacion de créditos
establecidos en el articulo 301 de la LSC de conformidad con el articulo 632 TRLC, tal y como
se recoge en el informe preparado por el Consejo de Administracion a tal efecto.

Se hace constar que: (i) las caracteristicas de los créditos bajo la Nueva Financiacion Capitalizable
a compensar se corresponden con la informacién incluida en el Informe del Organo de
Administracion 2; y (ii) la certificacion del auditor de Duro Felguera acredita que los créditos
bajo la Nueva Financiacion Capitalizable no cumplen con los requisitos establecidos para la
capitalizacion de créditos en el articulo 301 de la LSC en la presente fecha (pero que se cumpliran
en el momento de ejecucion del Aumento de Capital), de conformidad con el articulo 301.3 de la
LSC. Copia del Informe del Organo de Administracién 2 y de la certificacion del auditor de
cuentas de la Sociedad se adjuntan como Anexo 4.

En el momento de la ejecucion del Aumento de Capital, de conformidad con la delegacion
realizada al 6rgano de administracion en virtud del articulo 297.1.a) de la LSC que consta en el
apartado10 siguiente, el 6rgano de administracion emitira un nuevo informe en el que se detallaran
las caracteristicas de los créditos bajo la Nueva Financiacion Capitalizable compensados,
incluyendo su caracter liquido, vencido y exigible. Asimismo, el auditor de Duro Felguera emitira
un nuevo certificado, de conformidad con el articulo 301 de la LSC para acreditar, respecto de los
créditos bajo la Nueva Financiacion Capitalizable efectivamente capitalizada, que resultan
exactos los datos ofrecidos en el segundo informe del 6rgano de administracion.

Desembolso de las Nuevas Acciones.
El valor nominal de las Nuevas Acciones quedara integramente desembolsado una vez que se

ejecute la compensacion de los créditos objeto de capitalizacion, créditos que quedaran
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extinguidos totalmente, en el importe compensado, como consecuencia de la ejecucion del
Aumento de Capital.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 299 de la LSC, se hace constar que las acciones de Duro
Felguera anteriormente emitidas se encuentran totalmente desembolsadas.

Derecho de suscripcion preferente.

Se hace constar que, dado que la Reduccion de Capital y el Aumento de Capital simultaneos estan
previstos en el Plan de Reestructuracion y que la Sociedad se encuentra en situacion de
insolvencia inminente o actual, de conformidad con el articulo 631.4 del TRLC y que se trata de
una modalidad de aumento por compensacion de créditos, los accionistas actuales no tendran
derecho de suscripcion preferente de las Nuevas Acciones. En consecuencia, no resulta de
aplicacion lo dispuesto en el articulo 308 de la LSC.

Representacion de las Nuevas Acciones.

Las Nuevas Acciones estaran representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo registro
contable estd atribuido a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacion de Valores, S.A.U. (Iberclear) y a sus entidades participantes en los términos
establecidos en las normas vigentes en cada momento.

Derechos de las Nuevas Acciones.

Las Nuevas Acciones atribuiran a sus titulares los mismos derechos politicos y econdmicos que
las acciones ordinarias de Duro Felguera actualmente en circulacion a partir de la fecha en que el
Aumento de Capital se declare suscrito y desembolsado. En particular, en cuanto a los derechos
economicos, las Nuevas Acciones daran derecho a los dividendos, a cuenta o definitivos, cuya
distribucion se acuerde a partir de esa fecha.

Ejecucion del Aumento de Capital y condiciones.

De conformidad con el Plan de Reestructuracion, una vez cumplidas las condiciones suspensivas
a las que esta sujeta la Nueva Financiacion Capitalizable (las cuales se describen a continuacion)
y se haya procedido a la disposicion de los importes de la Nueva Financiacion Capitalizable a
favor de Duro Felguera, el Consejo de Administracion ejecutara el presente acuerdo una vez haya
tenido lugar la Fecha de Efectividad del Plan de Reestructuracion.

En particular, la Nueva Financiacién Capitalizable esta sujeta a las siguientes condiciones
suspensivas: (i) que se haya presentado la solicitud de homologacion del Plan de Reestructuracion
ante el Juzgado de lo Mercantil n°3 de Gijon; y (ii) que haya tenido lugar la suscripcion y entrada
en vigor del Contrato Novacion Ayuda FASEE (tal y como este término se define en el Plan de
Reestructuracion), tras la obtencion de todas las autorizaciones y aprobaciones que resulten
procedentes con arreglo a la legislacion especial aplicable.

No obstante lo anterior, se deja constancia de que, conforme al articulo 344 de la LSC, la eficacia
del Aumento de Capital queda condicionada a que se produzca, en la Fecha de Efectividad del
Plan de Reestructuracion, la amortizacion y la reduccion de valor nominal de las acciones bajo la
Reduccion de Capital, descrita en el Acuerdo Unico Sub4.
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10.

Modificacion del articulo 5 de los Estatutos Sociales.

Como consecuencia de lo anterior, se delega expresamente en el Consejo de Administracion para
que, una vez ejecutado el Aumento de Capital, adapte la redaccion del articulo 5 de los Estatutos
Sociales que pasaria a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 5.- El capital social se fija en 12.438.890,15 € euros, representado por cuatrocientas
noventa y siete mil quinientas cincuenta y cinco mil seiscientas siete millones (497.555.606)
acciones de dos céntimos y medio euros (0,025 euros), de valor nominal cada una de ellas, de
unica serie y clase. Todas las acciones estin desembolsadas en el cien por cien de su valor
nominal.”

En cualquier caso, se delega expresamente al Consejo de Administracion la facultad de adaptar
la redaccion del articulo 5 de los Estatutos Sociales de la Sociedad a la cuantia efectivamente
suscrita en el Aumento de Capital, en caso de capitalizacion de intereses devengados y no pagados
de la Nueva Financiacion Capitalizable.

Admision a negociacion.

Se acuerda solicitar la admision a negociacion de las Nuevas Acciones en las Bolsas de Valores
de Madrid, Barcelona y Bilbao y cualesquiera otros mercados en los que las acciones de Duro
Felguera coticen en el momento de la ejecucion del presente acuerdo, asi como su integracion en
el Sistema de Interconexion Bursatil Espafiol (SIBE), haciéndose constar expresamente el
sometimiento de Duro Felguera a las normas que existan o que puedan dictarse en materia de
Bolsa y, especialmente, sobre contratacion, permanencia y exclusion de la cotizacion oficial.

Delegacion de facultades de ejecucion.

Se acuerda delegar en los miembros del Consejo de Administracion de conformidad con lo
establecido en el articulo 297.1.a) de la LSC, la facultad de sefialar la fecha en la que el acuerdo
adoptado debe llevarse a efecto, en el plazo maximo de un (1) afio a contar desde la Fecha de
Efectividad del Plan de Reestructuracion, y, en la medida de lo necesario, a dar la nueva redaccion
que proceda al articulo 5 de los Estatutos Sociales en cuanto a la nueva cifra de capital social y al
numero de acciones en que este se divida.

Asimismo, se acuerda delegar en el Consejo de Administracion también de conformidad con lo
establecido en el articulo 297.1.a) de la LSC, la facultad de fijar las condiciones del Aumento de
Capital en todo lo no previsto en los parrafos precedentes. En especial, y sin que la enumeracion
que sigue tenga caracter exhaustivo o suponga limitacion o restriccion alguna, se delegan las
facultades precisas para:

(a)  Ampliary desarrollar, el presente acuerdo, fijando los términos y condiciones de la emision
en todo lo no previsto en el presente acuerdo. En particular, y sin limitacion, esto abarcara
la fijacion de las condiciones de suscripcion y desembolso, incluida la facultad de
determinar la cifra de capital y el nimero de acciones que corresponden al de los intereses
devengados y liquidados por la Nueva Financiacion Capitalizable, asi como cualesquiera
otras circunstancias necesarias para la realizacion del aumento y la emision de acciones en
el marco de la compensacion de créditos.
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(b)
(c)

(d

(e)

®

(2

(h)

(@)

Declarar el cumplimiento de las condiciones previstas en el apartado 7 anterior.

Redactar, suscribir y presentar cuanta documentaciéon o informacién adicional o
complementaria fuera necesaria ante la CNMV o cualquier otro organismo, entidad o
registro publico o privado, espafiol o extranjero, que se consideren convenientes y/o en
relacion con la admision a negociacion de las Nuevas Acciones y el Aumento de Capital.

Negociar y, en su caso, firmar en los términos que estime mas oportunos, cuantos
documentos publicos o privados sean necesarios conforme a la practica habitual de este
tipo de operaciones, incluyendo los contratos que sean necesarios o convenientes para el
buen fin de la ejecucion de este Aumento de Capital designando en su caso a la entidad
agente y cualesquiera otras entidades cuya colaboracion sea necesaria para el buen fin de
la operacion, asi como negociar los términos de su intervencion. Cualesquiera actuaciones
realizadas con anterioridad a la fecha de este acuerdo en relacion con las materias indicadas
en este parrafo, asi como los documentos o contratos suscritos a tal efecto quedan
expresamente ratificadas mediante este acuerdo.

Declarar ejecutado el Aumento de Capital, emitiendo y poniendo en circulacion las Nuevas
Acciones que hayan sido suscritas y desembolsadas.

Solicitar la inscripcion de las Nuevas Acciones en los registros contables de Iberclear, asi
como su admision a negociacion en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona y Bilbao
y cualesquiera otros mercados en los que las acciones de Duro Felguera coticen en el
momento de la ejecucion del presente acuerdo, asi como su integracion en el Sistema de
Interconexion Bursatil Espaiiol (SIBE).

Otorgar en nombre de Duro Felguera cuantos documentos publicos o privados sean
necesarios o convenientes para la emision de las Nuevas Acciones y su admision a
negociacion objeto del presente acuerdo y, en general, realizar cuantos tramites sean
precisos para la ejecucion del mismo, asi como subsanar, aclarar, interpretar, precisar o
complementar los acuerdos adoptados por la Junta General Extraordinaria de Accionistas,
y, en particular, cuantos defectos, omisiones o errores, de fondo o de forma, resultantes de
la calificacion verbal o escrita, impidieran el acceso de los acuerdos y de sus consecuencias
al Registro Mercantil, los Registros Oficiales de la CNMV o cualesquiera otros.

Adoptar la decision de no ejecutar este acuerdo por producirse circunstancias que hagan
imposible completar las Ampliaciones de Capital incluyendo la falta de cumplimiento de
cualesquiera condiciones previstas en el Plan de Reestructuracion. El Consejo de
Administracion debera en tal caso informar de la decision de no ejecutar el aumento de
capital mediante la correspondiente publicacion como informacion relevante o
privilegiada.

En general, realizar cuantas actuaciones sean necesarias o convenientes para el buen fin del
Aumento de Capital.
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UNICO SUB6. — Nombramiento de D. César Hernandez Blanco como miembro del Consejo de
Administracion de Duro Felguera.

Propuesta de acuerdo.

Se acuerda el nombramiento como consejero de la Sociedad de D. César Hernandez Blanco, con la
calificacion de consejero “externo”, por el periodo estatutario de cuatro (4) afos, contado desde la fecha
de adopcidn del acuerdo correspondiente.

La aprobacion del nombramiento de D. César Herndndez Blanco descrito en este Acuerdo Unico Sub6
es resultado de los compromisos asumidos en virtud del Acuerdo de Gestion, y por tanto, incide
directamente en el cumplimiento de la Ayuda, y, en fin, del Plan de Viabilidad.

Se hace constar que el candidato propuesto reune los requisitos de honorabilidad, conocimiento,
experiencia y competencia profesional exigidos por la normativa aplicable y los estatutos sociales de la
Sociedad. Asimismo, se hace constar que cumple con los requisitos de independencia establecidos en la
LSC y en las recomendaciones de buen gobierno corporativo.

Se adjunta como Anexo 5 el curriculum vitae detallado del candidato, en el que se recoge su formacion
académica, experiencia profesional y otros datos relevantes para su consideracion y el informe
preceptivo de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

El candidato propuesto manifestara expresamente su aceptacion del cargo para el que se propone su
nombramiento y declarard no encontrarse incurso en causa alguna de incompatibilidad o prohibicién
para el ejercicio del cargo de consejero.
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UNICO SUB7. — Nombramiento de D. Manuel Alves Torres como miembro del Consejo de
Administracion de Duro Felguera.

Propuesta de acuerdo.

Se acuerda el nombramiento como consejero de la Sociedad de D. Manuel Alves Torres, con la
calificacion de consejero “externo”, por el periodo estatutario de cuatro (4) afos, contado desde la fecha
de adopcidn del acuerdo correspondiente.

La aprobacion del nombramiento de D. Manuel Alves Torres descrito en este Acuerdo Unico Sub7 es
resultado de los compromisos asumidos en virtud del Acuerdo de Gestion, y por tanto, incide
directamente en el cumplimiento de la Ayuda, y, en fin, del Plan de Viabilidad.

Se hace constar que el candidato propuesto reune los requisitos de honorabilidad, conocimiento,
experiencia y competencia profesional exigidos por la normativa aplicable y los estatutos sociales de la
Sociedad. Asimismo, se hace constar que cumple con los requisitos de independencia establecidos en la
LSC y en las recomendaciones de buen gobierno corporativo.

Se adjunta como Anexo 5 el curriculum vitae detallado del candidato, en el que se recoge su formacion
académica, experiencia profesional y otros datos relevantes para su consideracion y el informe
preceptivo de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

El candidato propuesto manifestara expresamente su aceptacion del cargo para el que se propone su
nombramiento y declarard no encontrarse incurso en causa alguna de incompatibilidad o prohibicion
para el ejercicio del cargo de consejero.

21



UNICO SUBS. — Delegacién de facultades, con expresas facultades de sustitucion, para el
desarrollo, la elevacion a publico y la inscripcion de los acuerdos anteriores en el Registro
Mercantil.

Propuesta de acuerdo.

El Consejo de Administracion propone facultar tan ampliamente como en Derecho sea necesario, al
Presidente y al Secretario del Consejo de Administracion, para que, sin perjuicio de las delegaciones
incluidas en los anteriores acuerdos, cualquiera de ellos pueda, solidaria e indistintamente:

(a)

(b)

(c)

(d

Suscribir cuantos documentos privados o publicos sean necesarios y comparecer ante el Notario
de su eleccion y elevar a escritura publica los anteriores acuerdos, asi como realizar y otorgar
cuantos actos o documentos publicos o privados sean necesarios para conseguir la inscripcion de
los anteriores acuerdos en el Registro Mercantil o en cualesquiera otros que resulte procedente.

Realizar en nombre de Duro Felguera cuantos actos sean pertinentes ante los registros publicos
correspondientes, otorgando asimismo cuantos documentos publicos o privados de subsanacion
o modificacion de errores o complementarios de los primeros fueran necesarios y, asimismo,
cuantas escrituras de subsanacion o complementarias fueran precisas para adaptar estos acuerdos
a la vista de las sugerencias verbales o de la calificacion escrita del Registro Mercantil —pudiendo
incluso proceder a solicitar la inscripcion parcial de los acuerdos inscribibles.

Comparecer ante la Comision Nacional del Mercado de Valores, las Sociedades Rectoras de las
Bolsas de Madrid, Barcelona y Bilbao, la Sociedad de Bolsas, Iberclear, y cualquier otro
organismo publico o privado, asi como realizar cualesquiera otros actos juridicos fuesen precisos,
incluida la publicacion de anuncios legales, ante cualesquiera organismos o instancias publicas o
privadas, con el fin de ejecutar los anteriores acuerdos y llevarlos a buen fin.

Interpretar, aplicar, ejecutar y desarrollar los acuerdos aprobados, incluida la subsanacion y
cumplimiento de los mismos, asi como subsanar cualquier error, defecto u omision que pudiera
impedir el cumplimiento de cuantos requisitos puedan ser legalmente exigibles para la eficacia de
los citados acuerdos.

Gijon, a 23 de octubre 2025

El Consejo de Administracion

22



ANEXO 1 A LA PROPUESTA DE ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL

DESCRIPCION DE LOS ELEMENTOS DE LOS NEGOCIOS DE SERVICIOS Y
DE EPC — ENGINEERING, PROCUREMENT AND CONSTRUCTION Y DE LAS
SOCIEDADES QUE SE APORTARAN A MIDCO

Con el objetivo de racionalizar la estructura actual del Grupo DF para adaptarla a la nueva realidad del
negocio y establecer nuevas lineas de responsabilidad claramente definidas, se constituira MidCo, una
sociedad anénima integramente participada por Duro Felguera, a la que se transmitira el negocio
operativo de DF.

Por un lado, la Sociedad, como accionista unico de MidCo, realizara una aportacién no dineraria de las
acciones de determinadas filiales a los fondos propios de MidCo (cuenta 118 del vigente Plan General
Contable “Aportaciones de Socios o Propietarios”). Concretamente, y tal como se desarrolla a
continuacion, se aportara en 100% de las acciones en Duro Felguera Operaciones y Montajes, S.A.U. y
DF Mompresa, S.A.U., sociedades que ejecutan la actividad de la linea de servicios especializados, el
100% de las acciones de la sociedad Duro Felguera Energy Storage, S.A., que engloba la linea de Oil &
Gas.

Asimismo, se transferira directamente a MidCo el ejercicio de la nueva actividad de determinadas lineas
de negocio, a cuyos efectos se ird traspasando el personal conforme a las necesidades de los nuevos
proyectos que se contraten en cada linea.

Consecuentemente, MidCo actuara como sociedad cabecera operativa del grupo DF.

Reestructuracion organizacional — lineas de negocio

A. Servicios especializados

Las empresas de Duro Felguera encuadradas en la linea de negocio de servicios especializados —
Duro Felguera Operaciones y Montajes, S.A.U. (“DFOM”) y DF Mompresa, S.A.U. (“DF
Mompresa”) — poseen una larga trayectoria en la prestacion de servicios especializados de
montaje, Operacion & Mantenimiento y soporte técnico para instalaciones energéticas e
industriales. Adicionalmente, Duro Felguera, a través de su linea de negocio de servicios, ejecuta
proyectos “llave en mano” para plantas de generacion eléctrica distribuida como centrales de
biomasa y cogeneracion, subestaciones y lineas de transmision, sistemas logisticos y de
almacenamiento automatico.

La filial DFOM esta especializada en montajes electromecanicos, aislamientos térmicos,
criogénicos y acusticos, asi como en la puesta en marcha, operaciéon y mantenimiento de centrales
de generacion eléctrica e instalaciones industriales. Para ello dispone de una gran variedad de
recursos materiales propios como gruas y sistemas de izado, y cuenta con un amplio equipo de
técnicos que desarrolla su propia ingenieria de montaje, programacion, seguimiento y control de
calidad, disefio de utiles especiales y maniobras, entre otros. DF Mompresa es una de las
principales empresas espafiolas en la actividad de montaje y revision de turbogeneradores y
equipos auxiliares en todo tipo de centrales de generacion eléctrica. Ademas de ser uno de los
principales actores en el mercado espafiol, cuenta con una extensa lista de referencias de montajes



y revisiones realizadas en instalaciones de generacion de numerosos paises de Europa y
Latinoamérica.

El objetivo es que el negocio de servicios concentre las actividades de montaje y mantenimiento
industrial, integrando las capacidades de DF Mompresa, especialmente, y, secundariamente, de
DFOM. Su foco estara en compaiiias industriales con instalaciones criticas que operan de forma
continua, especialmente en sectores como la energia (ciclos combinados, renovables, biomasa),
Oil & Gas, petroquimica, siderurgia, papel, cemento y quimica basica. El modelo comercial se
orientard a contratos de media duracion con alta recurrencia y margenes predecibles. En lo relativo
a contratos de operaciones y mantenimiento, se focalizara en Espafia, pudiendo de manera muy
selectiva ejecutar algunos proyectos en otras geografias cercanas.

Con el objeto de proceder a la aportacion de los Servicios Especializados a MidCo, la Junta
General de Accionistas de Duro Felguera, acordara, en virtud de la aprobacion del Plan de
Reestructuracion, la aportacion del 100% de las acciones de DFOM y DF Mompresa.

EPC — Engineering, Procurement and Construction

Duro Felguera esta especializado, entre otros, en la ejecucion de proyectos “Ilave en mano” o
“EPC” (Engineering, procurement and construction) para los sectores energético e industrial. Los
contratos “llave en mano” o “EPC” son contratos que, en general, tienen una duracion superior al
afo. Ademas, los contratos “EPC” obligan generalmente al contratista a prestar distintos tipos de
garantias, como son los avales de anticipo, avales de fiel cumplimiento durante la ejecucion del
contrato y avales de garantia durante dicho periodo.

Asimismo, la actividad se realiza no solo a nivel nacional, sino que Duro Felguera cuenta con una
amplia trayectoria internacional, ejecutando importantes proyectos energéticos ¢ industriales en
numerosos paises de Europa, Latinoamérica, Asia, Africa y Oceania.

Los clientes principales del grupo son generalmente compaiias estatales o multinacionales,
dedicadas principalmente a las lineas de negocio de Energia, Mining & Handling y Oil & Gas.

Con mas de 150 afios de experiencia en las actividades industriales, Duro Felguera ejecuta
proyectos integrales para la construccion de todo tipo de centrales de generacion eléctrica,
instalaciones para el tratamiento de minerales y el manejo de graneles, plantas para
almacenamiento de combustibles y otras instalaciones en el sector de Oil & Gas.

La linea de “EPC” (Engineering, procurement and construction) o plantas industriales engloba a
su vez las siguientes actividades en tres unidades especializadas:

(i)  Mining & Handling

El segmento Mining & Handling focaliza su actividad en la construccion de instalaciones
de procesamiento de minerales y manejo de graneles, asi como en terminales portuarias de
carga y descarga. Duro Felguera participa en todas las fases de un proyecto: estudios de
viabilidad, disefo basico, ingenieria de detalle, compras, construccion, puesta en servicio
y operacion y mantenimiento de la instalacion. A lo largo de los afios, Duro Felguera ha
desarrollado un know-how consolidado y las capacidades necesarias para ejecutar proyectos



EPC (Engineering, Procurement, Construction) y EPCM (Engineering, Procurement,
Construction Management) de manera eficiente.

(i)  Energia convencional

En el sector energético, el Duro Felguera ha ejecutado mas de 58 proyectos en
Latinoamérica, Africa, Europa y Oriente Medio, con una potencia total instalada superior
a 23 GW. Los proyectos ejecutados incluyen centrales de generacion eléctrica,
principalmente ciclos simples y ciclos combinados, térmicas convencionales Yy
termosolares, asi como plantas de biomasa y cogeneracion, entre otras instalaciones
relacionadas con esta linea de negocio.

Duro Felguera lleva a cabo todo el ciclo de vida de los proyectos, incluyendo la direccion
de éstos, la ingenieria, suministros, montaje mecanico y eléctrico, asi como la puesta en
marcha, operacion y mantenimiento de las centrales.

Es la linea de negocio que tradicionalmente aporta mayor actividad a Duro Felguera, con
grandes contratos “llave en mano” firmados de construccion, ingenieria, montaje y puesta
en marcha de plantas de ciclos combinados.

(i) 0il & Gas

La linea de negocio de Oil & Gas se dedica al disefio y a la ejecucion de proyectos EPC o
“llave en mano” para el almacenamiento de hidrocarburos y la construccion de terminales
de gas natural licuado.

Duro Felguera trabaja como contratista de proyectos “llave en mano”, siendo capaz de
gestionarlos y desarrollarlos desde el estudio de viabilidad, pasando por la ingenieria
basica, ingenieria de detalle, suministro de equipos y materiales, construccion, supervision,
comisionado y puesta en marcha, hasta la operacion asistida de la planta. Duro Felguera
esta especializado en el suministro de los equipos y servicios necesarios para el desarrollo
integro de estos proyectos asegurando asi la calidad y los plazos de entrega.

Esta linea se ejecuta a través de la filial Duro Felguera Energy Storage, S.A. (“DF Energy
Storage”).

(iv)  Plantas/Sites industriales

Duro Felguera también presta servicios de EPC/Integracion de proyectos para ingenieria y
construccion de plantas industriales, industriales, explorando en un futuro su participacion en la
construccion de plantas de fabricacion de fertilizantes y plantas de produccion de hidrogeno, asi
como su participacion en proyectos de descarbonizacion de plantas industriales.

El objetivo es que el negocio de EPC agrupe las lineas de negocio vinculadas a proyectos llave
en mano (EPC), estructurandose en tres areas: Mining & Handling, Energia e Industria.

La unidad de Mining & Handling se especializard en la ejecucion de plantas de procesado de
minerales, sistemas de manejo de graneles solidos y terminales portuarias. Sus clientes seran
principalmente grandes compafiias mineras, operadores logisticos y grupos cementeros o
sidertrgicos. Esta division reforzara su presencia en mercados internacionales clave como



América Latina (Peru, Brasil, Chile, México), Norte de Africa, Magreb y el Sudeste Asiatico. Su
propuesta de valor se basa en un solido historial de ejecucion internacional, la capacidad de
ofrecer soluciones integradas con ingenieria propia y una estructura de costes optimizada
mediante el posible uso combinado de recursos de ingenieria en India y supervision técnica desde
Europa.

La unidad de Energia centrara su actividad en la construccion de plantas de generacion eléctrica,
tanto de gas como térmicas convencionales, biomasa y balance of plant (BOP). Los clientes
objetivo incluirdn empresas eléctricas (utilities), tecnologos internacionales como GE, Siemens o
Alstom, y fondos de infraestructuras. Su expansion se enfocard en Espafia y Portugal, en el marco
de la reindustrializacion y la transicion energética, asi como en mercados internacionales como el
norte de Africa, Oriente Medio y América Latina (México, Colombia, Reptblica Dominicana).
La estrategia sera conservadora en cuanto al perfil de riesgo, priorizando proyectos de tamafio
medio, bajo esquemas EPCM o mediante alianzas con socios locales.

La division de Industria abarcara tanto los proyectos industriales tradicionales como los nuevos
negocios vinculados a la transicion energética. Entre los proyectos tipo se incluyen plantas
industriales llave en mano (plantas de fertilizantes, plantas quimicas, etc.). Asimismo, se
potenciara la participacion en proyectos emergentes como plantas de hidrégeno verde, amoniaco,
metanol y sistemas de captura de CO.. El mercado objetivo se centrara en Espafia y Europa
Occidental, impulsado por los fondos europeos y politicas de descarbonizacién, ademas de
Oriente Medio, Africa y Latinoamérica, donde se prevé un aumento de la inversion en
infraestructura energética.

Con el objeto de proceder a la aportacion de las lineas de negocio de Mining & Handling, ,
Energia Convencional y Plantas/Sites Industriales, la Junta General de Accionistas de Duro
Felguera, S.A., acordard, en virtud de la aprobacion del Plan de Reestructuracion, la aportacion
de la actividad de estas lineas de negocio, y de todos los elementos patrimoniales, los contratos,
los derechos y obligaciones, las credenciales, los clientes, y los recursos financieros, humanos y
materiales afectados al desarrollo de estas actividades, asi como cualesquiera otros elementos
necesarios para su realizacion.

La asignacion de los elementos aportados a MidCo determinados por el Consejo de
Administracion de Duro Felguera en ejecucion de la delegacion acordada por la Junta General de
Accionistas en el acuerdo de aprobacion del Plan de Reestructuracion, quedara reflejada en los
documentos contables y en la documentacion de la Sociedad y de MidCo.

Por su parte, la linea de negocio de Oil & Gas, continuara desarrollandose través de su filial Duro
Felguera Energy Storage, S.A. (“DF Energy Storage”). Esta sociedad ejecuta proyectos de
tanques de almacenamiento de gas natural licuado, construyendo bajo la modalidad “llave en
mano” plantas de almacenamiento de combustibles y gases, asi como equipos individuales de
almacenamiento (depositos esféricos y verticales, semirefrigerados y de alta temperatura).

Con el objeto de proceder a la aportacion de la actividad de Oil & Gas a MidCo, la Junta General
de Accionistas de Duro Felguera, acordara, en virtud de la aprobacion del Plan de
Reestructuracion, la aportacion del 100% de las acciones de DF Energy Storage a MidCo.



C. Fabricacion de bienes de equipo

La linea de fabricacion se desarrolla por la filial Duro Felguera Caldereria Pesada, S.A.U. (“DF
Caldereria Pesada™) que centra su produccion en grandes equipos a presion para la industria
petroquimica y en equipamiento para el sector nuclear.

Para el mercado de Oil & Gas, Duro Felguera fabrica reactores de fuerte espesor, camaras de
coquizacion, unidades de craqueo catalitico fluidizado, grandes columnas, unidades de proceso y
separadores de alta presion.

Por otro lado, como se describe méas arriba, DF Energy Storage ejecuta proyectos de tanques de
almacenamiento de gas natural licuado, construyendo bajo la modalidad “llave en mano” plantas
de almacenamiento de combustibles y gases, asi como equipos individuales de almacenamiento
(depositos esféricos y verticales, semirefrigerados y de alta temperatura).

De conformidad con el Plan de Viabilidad de Grupo DF, DF Energy Storage y DF Caldereria
Pesada se integraran de manera econdmica plena, fusionandose en una fase posterior. La nueva
sociedad fusionada se aprovechara de las capacidades de las dos compaiias enfocandose en la
contratacion y ejecucion de proyectos de fabricacion de esferas para el sector Oil & Gas,
aportando su experiencia en gestion de proyectos y en la coordinacion técnica necesaria para
asegurar la calidad y cumplimiento de plazos. La estrategia contempla la subcontratacion de
talleres locales para llevar a cabo la fabricacion, lo que aporta flexibilidad y escalabilidad en la
produccion. Sin embargo, la supervision y direccion de los trabajos permaneceran bajo control
directo de DF, garantizando el cumplimiento de los estandares técnicos, de seguridad y de calidad
que caracterizan a la compafiia. En este esquema, DF Caldereria Pesada aportard ademas sus
credenciales y experiencia como referente en el sector de las esferas.

Con el objeto de proceder a la aportacion de la fabricacion de bienes de equipo a MidCo, la Junta
General de Accionistas de Duro Felguera acordard, en virtud de la aprobacion del Plan de
Reestructuracion, la aportacion del 100% de las acciones DF Energy Storage y autorizara al
Consejo de Administracion de Duro Felguera para que proceda a adoptar la decision de socio
unico en Duro Felguera Investment, S.A. de aportacion del 100% de las acciones de DF Caldereria
Pesada a MidCo.

Reestructuracion organizacional — servicios centrales

Adicionalmente a lo anterior, la parte de los servicios centrales necesaria para el desarrollo de las lineas
de negocio aportados a MidCo (los “Servicios Comunes”) seran también aportados a MidCo.

Duro Felguera conservard los medios materiales y humanos necesarios para el cumplimiento de sus
obligaciones legales, operativas y regulatorias, manteniéndose como sociedad matriz y cotizada del

grupo.

La nueva estructura organizativa tiene como objetivo principal reforzar el control y seguimiento de los
resultados operativos de cada linea de negocio de forma mas eficaz y diferenciada. Esta configuracion
permitird una toma de decisiones mas agil y la implementacion oportuna de medidas correctivas cuando
sea necesario, favoreciendo asi la mejora del desempefio y la sostenibilidad de cada unidad.



Adicionalmente, se prevé que esta autonomia operativa agilice e incluso impulse la contratacion de
nuevos proyectos, al permitir que cada linea de negocio gestione su propio balance y resultados, sin
verse condicionada por el rendimiento de otras areas del Grupo DF.

Con el objeto de proceder a la aportacion de los Servicios Comunes, la Junta General de Accionistas de
Duro Felguera, S.A., acordara, en virtud de la aprobacion del Plan de Reestructuracion, la aportacion de
los elementos patrimoniales, los contratos, los derechos y obligaciones, los recursos financieros,
humanos y materiales que integren los Servicios Comunes, en la medida en que sea necesario para el
desarrollo de las lineas de negocio aportados a MidCo, asi como cualesquiera otros elementos necesarios
para su realizacion.

La asignacion de los elementos aportados a MidCo determinados por el Consejo de Administracion de
Duro Felguera en ejecucion de la delegacion acordada por la Junta General de Accionistas en el acuerdo
de aprobacion del Plan de Reestructuracion, quedara reflejada en los documentos contables y en la
documentacion de la Sociedad y de MidCo.
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